!/, NOVARTIS

BPA Manager / Analyst

Job ID
REQ-10023100
Set 20, 2024
India

Sommario

Karmasgik analiz, raporlama, tahminler vb. ile (genellikle gok blyuk ila blyUk gelir) bir Glkedeki isletmeyi
desteklemek ve bir uzman ekibini koordine edebilir. Bir ilke icinde BPA icin is Ortadi olarak hareket etmek,
ybnetim ekibine icgorill ve katma dederli analiz ve karar destegi saglamak.

About the Role

Major Accountabilities

~ Isletmenin 6zel bir alaninda BPA stratejik hedeflerinin operasyonel déniisimiinii saglamak

~ Aylk operasyonel incelemeleri ve gegici talepleri desteklemek ve zamaninda ve dogru bilgi toplamay!
saglamak icin yénetime dogru, ilgili is analizi saglamak.

~ Riskleri veya firsatlari degerlendirmek igin analiz yapmak; bu riskleri azaltmak igin énerilerde bulunmak.

~ Bir alandaki bir yatirim/proje icin finansal analiz ve karar verme destegini ydnetmek ve saglamak

~ Devam eden is performansinin uygun sekilde izlendiginden ve élcildiigiinden emin olmak ve Is Ortaklarina
kaynaklarin yeniden yénlendirilmesi igin erken uyari vermek.

~ Yillik biitceleme, kayan tahmin ve Stratejik Planlama sireclerini desteklemek icin dogru operasyonel bilgi ve
tavsiyeler saglamak.

~ Ticari ekipler tarafindan saglanan verilerin bitanlGgini temin etmek ve katma deger saglamak; tahmin
dogrulugunun artirilmasi konusunda éneriler sunmak.

~ Is vakasi tekliflerini ve karlilik izlemeyi iyilestirmek icin iyi ydnetilen ve kaliteli finansal analizler saglamak.

~ Isletmenin degisen taleplerini karsilamak igin mevcut ydnetim raporlama siireclerini siirekli iyilestirmek ve
kolaylastirmak ve yalin sireclerin tanimlanmasini ve uygulanmasini desteklemek.

~ BPA uzmanlarindan olusan kuguk bir ekibin performansini ve gelisimini denetleyebilir.

~ Novartis UrUnleriyle ilgili teknik sikayetlerin / olumsuz olaylarin / 6zel durum senaryolarinin alindiktan sonraki
24 saat iginde raporlenmesi

~ Pazarlama 6rneklerinin dagitimi (uygun oldugunda)

Key Performance Indicators

~ Saglanan finansal analizlerin kalitesi, uygunlugu ve zamanlamasi ile i¢ misteri memnuniyeti

~ Butge ve finansal tahminlerin glvenilirligi, zamanlamasi ve dogrulugu

~ Erken uyar sisteminin dogrulugu ve sonuglari. is hatlari icin risk ve operasyonlarin etkin bir sekilde yénetimi
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~Finansal Yénetim
~QOperasyon Yonetimi ve Uygulama

Skills

~Pazar Anlayisi

~Deger Faktorlerini Anlamak
~Planlama ve Analiz

~Kilit Paydaglari Etkileme Yetenedgi
~Sire¢ Optimizasyonu

~Veri Temizleme / Normallestirme
~Veri Gorsellestirme

~Calisan Baglilig

~Finans ve Yonetim

~Raporlama

~Uyumluluk ve Kontroller
~Elestirel Disinme

~Hizh Problem Cdzme
~Belirsizligi Yénetmek

~Yapay Zeka Odakh

~icgérii Uretimi

~Geri Bildirim Verme ve Alma
~Kigilerarasi Anlayish

Language
ingilizce

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It takes a
community of smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each other.
Combining to achieve breakthroughs that change patients’ lives. Ready to create a brighter future together?

https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Join our Novartis Network: Not the right Novartis role for you? Sign up to our talent community to stay
connected and learn about suitable career opportunities as soon as they come up:

https://talentnetwork.novartis.com/network

Benefits and Rewards: Read our handbook to learn about all the ways we’ll help you thrive personally and
professionally: https://www.novartis.com/careers/benefits-rewards

Divisione
Finance
Business Unit
CTS
Posizione
India
Sito
Hyderabad (Office)
Company / Legal Entity
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IN10 (FCRS = IN010) Novartis Healthcare Private Limited
Functional Area

Audit e finanza

Job Type

Full time

Employment Type

Kadrolu

Shift Work

No

Apply to Job
Accessibility and accommodation

Novartis is committed to working with and providing reasonable accommodation to individuals with disabilities.
If, because of a medical condition or disability, you need a reasonable accommodation for any part of the
recruitment process, or in order to perform the essential functions of a position, please send an e-mail to
diversityandincl.india@novartis.com and let us know the nature of your request and your contact information.
Please include the job requisition number in your message.
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