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Zusammenfassung

~Kalite Sistemlerinin ve projelerin yani sira gerekli performans géstergelerinin (KPI' lar) ve kalite
gobstergelerinin (KQI' ler) raporlarinin raporlastirilmasi igin uyumluluk ve daha fazla gelistirme, destek, bakim
ve silrekli gbzden gecirme saglayin. Kiresel Novartis Griin portfdyU icin dizenleyici gereklilikleri ve beklentileri
surdurulebilir bir sekilde karsilayan etkili ve verimli streglerin uygulanmasini destekleyin.

About the Role

Major Accountabilities

~ Kalite Sisteminin kiresel yénergelere uygun oldugundan ve GxP ile bir kalite sistemi kurmak ve kalite yle
ilgili stirecleri periyodik olarak izlemek ve gincellemek icin ilgili tim mevzuat ve yasal gerekliliklere
uyuldugundan emin olun

~ Kalite yle ilgili strecleri strekli olarak gelistirmek ve uyumlu hale getirmek, kalite bilincini gtclendirmek,
teknik servis, kalite ile ilgili Grin testleri, sirecle ilgili engelleri ortadan kaldirmak ve kalite sorunlarini
6ngérmek.

~ Kalite glivencesi sorularinda departmanlari destekleyin

~ Herhangi bir potansiyel diizenleyici nin tanimlanmasi, degerlendirilmesi, azaltiimasi ve iletisim yoluyla
dizenleyici risk yonetimini desteklemek

uyumluluk riskleri

~ Oz degerlendirme yapar

~ Uyumluluk ve kalite kiltirinG destekleyin

~ UZMAN tavsiyesi ve girdi saglar ve uyum ve siirekli optimize slregleri QA alani iginde

~ Novartis trlnleriyle ilgili teknik sikayetlerin / olumsuz olaylarin / 6zel durum senaryolarinin alindiktan sonraki
24 saat iginde raporlenmesi

~ Pazarlama 6rneklerinin dagitimi (uygun oldugunda)

Key Performance Indicators

~Kalite Sistemlerinin ve projelerin yani sira gerekli performans géstergelerinin (KPI lar) ve kalite
gostergelerinin (KQI ler) raporlarinin raporlastiriimasi icin uyumluluk ve daha fazla gelistirme, destek, bakim ve
surekli gbzden gecirme saglayin. Kiresel Novartis Grtin portféyu igin dizenleyici gereklilikleri ve beklentileri
surdardlebilir bir sekilde kargilayan etkili ve verimli streclerin uygulanmasini destekleyin.
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~Proje Yonetimi 1/3



~Fonksiyonel Kapsam
~Sorun Giderme ve Toparlanma

Skills

~Kalite Y6énetim Sistemleri (KYS)
~Gxp (ingilizce)

~Endistri Standartlari
~Karar Verme Becerileri
~Uyumluluk Gereksinimleri
~Kalite Standartlan

~Proje yénetimi

~Risk Yénetimi
~Belirsizlikle Basa Cikmak
~Oz Farkindalik

~Siirekli Ogrenme
~Teknolojik Uzmanlik

Language
ingilizce

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It takes a
community of smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each other.
Combining to achieve breakthroughs that change patients’ lives. Ready to create a brighter future together?

https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Join our Novartis Network: Not the right Novartis role for you? Sign up to our talent community to stay
connected and learn about suitable career opportunities as soon as they come up:

https://talentnetwork.novartis.com/network

Benefits and Rewards: Read our handbook to learn about all the ways we’ll help you thrive personally and
professionally: https:/www.novartis.com/careers/benefits-rewards

Abteilung

Operations

Business Unit
Innovative Medicines
Ort

Indien

Website

Hyderabad (Office)
Company / Legal Entity
IN10 (FCRS = IN010) Novartis Healthcare Private Limited
Functional Area
Quality

Job Type

Full time

Employment Type
2/3


https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture
https://talentnetwork.novartis.com/network
https://www.novartis.com/careers/benefits-rewards

Kadrolu
Shift Work
No

Apply to Job
Accessibility and accommodation

Novartis is committed to working with and providing reasonable accommodation to individuals with disabilities.
If, because of a medical condition or disability, you need a reasonable accommodation for any part of the
recruitment process, or in order to perform the essential functions of a position, please send an e-mail to
diversityandincl.india@novartis.com and let us know the nature of your request and your contact information.
Please include the job requisition number in your message.

Job ID
REQ-10028734

Global QMS Manager

Apply to Job

Source URL: https.//prod1.adacap.com/careers/career-search/job/details/req-10028734-global-gms-manager-
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