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Zusammenfassung

Das Unternehmen innerhalb eines Landes mit komplexen Analysen, Berichten, Prognosen usw. zu
unterstützen. (typischerweise sehr große bis große Einnahmen) und kann ein Team von Spezialisten
koordinieren. Als Geschäftspartner für BPA innerhalb eines Landes fungieren und aufschlussreiche,
wertschöpfende Analysen und Entscheidungshilfen für das Management bereitstellen.

About the Role

Major Accountabilities

~ Gewährleistung der operativen Umsetzung der strategischen Ziele der BPA innerhalb eines bestimmten
Unternehmensbereichs 
~ Bereitstellung genauer, relevanter Analysen für das Management, um monatliche Überprüfungen und Ad-
Hoc Anfragen zu unterstützen und eine rechtzeitige und genaue Informationsbeschaffung zu gewährleisten. 
~ Analysen zu Risiken oder Chancen; Abgabe von Empfehlungen zur Minderung dieser Risiken. 
~ Verwaltung und Bereitstellung von Finanzanalysen und Unterstützung bei Entscheidungen für eine
Investition/ein Projekt 
~ Sorgt, dass die laufende Geschäftsleistung angemessen überwacht und gemessen wird, und Frühwarnung
für die Neuausrichtung von Ressourcen mit Geschäftspartnern betreiben. 
~ Operative Informationen und Ratschläge zur Unterstützung der jährlichen Haushaltsplanung, der Prognose
und der strategischen Planung. 
~ Gewährleistet die Integrität der von kommerziellen Teams bereitgestellten Daten und bietet einen Mehrwert;
gibt Empfehlungen zur Verbesserung. 
~ Bereitstellung gut geführter und qualitativ hochwertiger Finanzanalysen zur Verbesserung von Vorschlägen
und zur Rentabilität. 
~ Kontinuierliche Verbesserung und Straffung der bestehenden Berichtsprozesse und Unterstützung der
Definition und Umsetzung schlanker Prozesse, um den ändernden Anforderungen des Unternehmens gerecht
zu werden. 
~ Kann die Leistung und Entwicklung eines kleinen Teams von BPA-Spezialisten beaufsichtigen. 
~ Meldung von technischen Beschwerden / unerwünschten Ereignissen / Sonderfallszenarien im
Zusammenhang mit Novartis-Produkten innerhalb von 24 Stunden nach Erhalt 
~ Verteilung von Vermarktungsmustern (falls zutreffend)

Key Performance Indicators

~ Interne Kundenzufriedenheit mit der Qualität, Angemessenheit und Pünktlichkeit der bereitgestellten
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~ Verlässlichkeit, Pünktlichkeit und Genauigkeit von Haushalts- und Finanzprognosen
~ Genauigkeit des Frühwarnsystems und der Ergebnisse. Effizientes Management von Risiken und
Operationen für die Branche

Work Experience

~Funktionale Breite
~Finanzverwaltung
~Operations Management und Ausführung

Skills

~Marktverständnis
~Werttreiber verstehen
~Planung & Analyse
~Fähigkeit, wichtige Stakeholder zu beeinflussen
~Prozessoptimierung
~Datenbereinigung / Normalisierung
~Datenvisualisierung
~Engagement der Mitarbeiter
~Finanzen und Management
~Berichtend
~Compliance und Kontrollen
~Kritisches Denken
~Schnelle Problemlösung
~Umgang mit Mehrdeutigkeiten
~KI-gesteuert
~Generierung von Erkenntnissen
~Feedback geben und erhalten
~Zwischenmenschliches Geschick

Language

Englisch

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It takes a
community of smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each other.
Combining to achieve breakthroughs that change patients’ lives. Ready to create a brighter future together?
https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Join our Novartis Network: Not the right Novartis role for you? Sign up to our talent community to stay
connected and learn about suitable career opportunities as soon as they come up:
https://talentnetwork.novartis.com/network

Benefits and Rewards: Read our handbook to learn about all the ways we’ll help you thrive personally and
professionally: https://www.novartis.com/careers/benefits-rewards

Abteilung
Finance
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Business Unit
CTS
Ort
Indien
Website
Hyderabad (Office)
Company / Legal Entity
IN10 (FCRS = IN010) Novartis Healthcare Private Limited
Functional Area
Audit und Finanzen
Job Type
Full time
Employment Type
Regulär
Shift Work
No
Apply to Job

Accessibility and accommodation

Novartis is committed to working with and providing reasonable accommodation to individuals with disabilities.
If, because of a medical condition or disability, you need a reasonable accommodation for any part of the
recruitment process, or in order to perform the essential functions of a position, please send an e-mail to
diversityandincl.india@novartis.com and let us know the nature of your request and your contact information.
Please include the job requisition number in your message.
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