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Summary

•Shift Lead II
Der Shift Leader ist verantwortlich für die Verwaltung seines Teams, um die Fertigung nach Zeitplan in
Übereinstimmung mit den HSE- und GMP-Regeln durchzuführen.

Prozessexperte
•Bereitstellung technischer und wissenschaftlicher Expertenunterstützung an vorderster Front für alle
prozessspezifischen Fragen, um die terminliche Durchführung von Prozessen sicherzustellen (Business
Continuity); einhaltung von cGMPs, SOPs und anwendbaren Richtlinien und funktionalen Standards (z. B.
HSE, NOSSCE) und eine kontinuierliche Verbesserung der Qualität und Produktivitätseffizienz zu
ermöglichen.

•Operational Scheduler
Der Operational Scheduler erstellt und führt einen aktuellen Plan für die Aktivitäten im Zusammenhang mit der
Fertigungseinheit. Der Operational Scheduler ist verantwortlich für die Entwicklung verschiedener
Produktionsszenarien (Laufzeiterhöhung, Prozessänderungen, Hochlauf, Schichtmodellanpassung etc.) sowie
die Verbesserung des Planungstools.

Manufacturing Systems Expert
MES Expert bietet technisches Fachwissen zur Unterstützung aller Fragen im Zusammenhang mit
elektronischen Chargendatensätzen (eBRs). MES Expert unterstützt den MES-Einsatz, die Implementierung
und kontinuierliche Verbesserung der Fertigungseinheiten und bietet routinemäßigen technischen Support in
der Werkstatt.

•Technischer Trainer
•Liefert technische Schulungen und bewertete Lernergebnisse für den zugewiesenen Bereich. Kann auch
Lerninterventionen entwerfen und entwickeln. Kann auch die Schulung Audit-Antwort für den Standort leiten.

About the Role

Ihr Verantwortungsbereich:

Unterstützung bei der Koordination und Produktion von Biopharmazeutika (Herstellung und Abfüllung)
sowie bei GMP-Prozessen.
Erstellung von produktionsunterstützenden Dokumenten sowie für interne und behördliche Inspektionen.
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Sicherstellung der Echtzeit-Unterstützung auf dem Shopfloor und der termingerechten Durchführung der
Produktionsvorgänge gemäß Dokumentation und in Übereinstimmung mit GMP.
Zusammenarbeit und Management von Verbesserungsprojekten im Produktionsumfeld.
Vorbereitung/Durchführung von Schulungen für Produktionspersonal in Bezug auf industrielle Hygiene,
GMP und Sicherheit.
Technische Kontrolle der Durchführung/Interpretation von Studienergebnissen sowie Bereitstellung und
Auswertung prozessrelevanter Daten.
Bearbeitung von Abweichungen, Umsetzung/Koordination definierter Maßnahmen sowie Umsetzung
genehmigter Änderungsanträge.

Was Sie für die Position mitbringen:

Abgeschlossenes technisches oder naturwissenschaftliches Studium (z.B. Verfahrenstechnik,
Biotechnologie, technische Chemie) oder vergleichbare Ausbildung (z.B. HTL, Meister) mit relevanter
Berufserfahrung
Sehr gute Deutschkenntnisse (in Wort und Schrift)
Gute EDV-Kenntnisse

Zusatzqualifikationen:

Erste Erfahrungen in der pharmazeutischen Industrie, vorzugsweise in der Herstellung von großen
Molekülen oder in der Entwicklung.
GMP-Kenntnisse

Was wir bieten:

Neben einem marktgerechten Grundgehalt bieten wir ein attraktives Bonus/Incentive Programm, eine
moderne Firmenpension, Kinderbetreuungseinrichtungen, 14 Wochen voll bezahlte Elternzeit, Aus- und
Weiterbildungsprogramme und weltweite Karrieremöglichkeiten innerhalb der Novartis Gruppe. Das
Grundgehalt für diese Position besteht aus dem kollektivvertraglichen Mindestgehalt in Höhe von
58.199,96/Jahr (auf Vollzeitbasis), sowie einer allfälligen Überzahlung, basierend auf Ihren bisherigen
Erfahrungen, Qualifikationen und individuellen Kompetenzen.

Das bieten wir auch an:

Überzahlung je nach Erfahrung möglich
Vergünstigte Einkaufsmöglichkeiten (lokale Geschäfte)
Subventioniertes Mittagessen
Spannende Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten (lokale pharmazeutische Ausbildungsmodule)
Mitarbeiterempfehlungsprogramm (1.500 € Prämie)
Moderne Firmenpension
24 Stunden Unfallversicherung
Kinderbetreuungseinrichtungen
14 Wochen voll bezahlte Elternzeit

Warum Novartis?

Menschen mit Krankheiten und ihre Familien zu helfen, erfordert mehr als innovative Wissenschaft. Es braucht
eine Gemeinschaft von klugen, leidenschaftlichen Menschen wie Ihnen. Zusammenarbeit, Unterstützung und
Inspiration. Gemeinsam Durchbrüche erzielen, die das Leben der Patienten verändern. Bereit, gemeinsam
eine bessere Zukunft zu schaffen? https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture
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Engagement für Vielfalt und Inklusion:

Novartis setzt sich für Vielfalt, Chancengleichheit und Inklusion ein. Wir sind bestrebt, vielfältige Teams
zusammenzustellen, die für die Patienten und Gemeinschaften repräsentativ sind, denen wir dienen. Wir
bemühen uns um die Schaffung eines inklusiven Arbeitsplatzes, der durch Zusammenarbeit mutige
Innovationen fördert und unsere Mitarbeiter in die Lage versetzt, ihr volles Potenzial zu entfalten.
Unsere Einstellungsentscheidungen basieren auf Chancengleichheit und der besten Qualifikation, ungeachtet
von Geschlecht, Religion, Alter, Hautfarbe, Rasse, sexueller Orientierung, Nationalität oder Behinderung.

Treten Sie unserem Novartis Netzwerk bei:

wenn diese Position nicht zu Ihrer Erfahrung oder Ihren Karrierezielen passt, Sie aber dennoch mit uns in
Kontakt bleiben möchten, um mehr über Novartis und unsere Karrieremöglichkeiten zu erfahren, dann treten
Sie hier dem Novartis Netzwerk bei: https://talentnetwork.novartis.com/network

Stellen Sie sich vor, was Sie bei Novartis tun könnten!

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It takes a
community of smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each other.
Combining to achieve breakthroughs that change patients’ lives. Ready to create a brighter future together?
https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Join our Novartis Network: Not the right Novartis role for you? Sign up to our talent community to stay
connected and learn about suitable career opportunities as soon as they come up:
https://talentnetwork.novartis.com/network

Benefits and Rewards: Read our handbook to learn about all the ways we’ll help you thrive personally and
professionally:
https://www.novartis.com/careers/benefits-rewards
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Functional Area
Technical Operations
Job Type
Full time
Employment Type
Befristet (Befristet)
Shift Work
No
Apply to Job

Unterstützungen für BewerberInnen mit Behinderungen

Wenn Sie aufgrund einer Erkrankung, einer körperlichen Behinderung oder eines neurodiversen Zustandes
eine Unterstützung bei terschiedlichen Teilen des Rekrutierungsprozesses benötigen, wenden Sie sich bitte
an disabilities.austria@novartis.com und teile n Sie uns die Art Ihrer Anfrage sowie Ihre Kontaktinformationen
mit. Unsere Unterstützung umfasst die Beratung zu geeigneten Positionen sowie die Begleitung bei allen
Phasen des Bewerbungsprozesses. Das österreichische Gesetz sieht die Möglichkeit vor, die örtliche
Behindertenvertrauensperson (BVP) in das Bewerbungsverfahren einzubeziehen. Wenn Sie dies wünschen,
teilen Sie uns dies bitte vorab als Vermerk in Ihrem Lebenslauf mit.
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